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DOVIZ ve KIYMETLI MADENLER TiC.
YETKILI MUESSESEAS.

SORUMLU KIYMETLI MADEN TEDARIK ZINCIRi UYUM POLITIKASI

Nizip Déviz Borsa istanbul AS. uygulamalarma uyumlu olmak amaciyla Borsa Istanbul
Kiymetli Madenler Sorumlu Tedarik Zinciri Uyum Rehberi ve Catismalardan Etkilenmis ve Yiiksek
Riskli Bélgelerin Madenlerine Iliskin Sorumlu Tedarik Zinciri icin OECD Uyum Rehberi'ni referans
alarak kiymetli maden alim satim islemlerinin her asamasmda sirket i¢inde denetim ve inceleme
odakli bir caligma yiiriiterek Borsa Istanbul'un Sorumlu Altin Tedarik Zinciri Rehberi'ne uyumu
saglamay: taahhiit eder.

Sirketin Kurum politikasi; Kanun ve Kanun uyarmea ¢ikarilan yénetmelik ve tebliglere uygun olacak
sekilde, miimkiin oldugunca yiikiimlii nezdinde ve i¢ kontrol ve tedarik zinciri uyum gérevlisinin
gozetim ve koordinasyonunda, yazil bir sekilde olusturulmustur.

1. Madenlerin Cikarilmasi, Tasmmas: veya Ticaretinin Yapilmasiyla Ilgili Onemli Suiistimaller
Hakkinda:

Nizip Déviz, ¢atigmalardan etkilenmis ve yiiksek riskli bolgelerden iiriin tedarik ederken veya
buralarda faaliyet gosterirken asagidakilerden herhangi birinin herhangi bir tarafca yapilmasia
tolerans gostermez, bundan kir veya menfaat temin etmez ve bunlara destek olmaz:

#  Her tiirlii iskence, zuliim ve insanlik dis1 / kiigiiltiicii muamele,

» Kisinin kendi caligma istegi olmaksizin zorla veya ceza tehdidiyle calisma seklinde kendini
gosterebilecek her tiirlii zorla ¢calistirma uygulamast,

» Cocuk is¢iliginin en kétii bicimleri,

» Yaygin cinsel siddet gibi diger yogun insan haklar1 ihlalleri,

» Savas suglari, diger ciddi uluslararasi insani hukuk ihlalleri, insanliga kars1 islenen suglar ve
soykirim,

2. Onemli Suiistimal ve Thiallerle Ilgili Risk Yonetimi Hakkinda:

Birinci fikrada tanimlanan 6nemli suiistimal ve ihlalleri gerceklestiren herhangi bir taraftan kiymetli
maden tedarik ettiine veya bu taraflarla baglantili olduguna dair ciddi bir risk tespit ettigimiz
iretim tedarikgileriyle olan iliskilerimizi derhal askiya alacak veya sonlandiracagiz.

3. Devlet Dis1 Silahli Gruplara Dogrudan veya Dolayli Destek Hakkinda:

Maden ¢ikarma, tasima, ticaretini yapma, isleme veya ihrag etme faaliyetleri vasitastyla devlet dis1
silahli gruplara dogrudan veya dolayli olarak veri(en hicbir destege tolerans gostermeyecegiz.




Maden ¢ikarma, tasima ticaretini yapma, isleme veya ihrag etme faaliyetleri vasitasiyla devlet dis1
silahh gruplara "dogrudan veya dolayh destek”, asagidaki faaliyetlerde bulunan devlet disi silahli
gruplardan veya bunlarm isbirlikcilerinden maden tedarik edilmesini, bunlara 6deme yapilmasini
veya herhangi bir bigimde lojistik destek ya da ekipman temin edilmesini igerir (ancak bunlarla
smirh degildir):

» Maden sahalarmi veya tasima giizergahlarini, maden ticareti noktalarmi ve
tedarik zincirindeki iiretim aktérlerini yasa dist bir sekilde kontrol altinda
bulunduran ve / veya

» Maden sahalarma erisim noktalarinda, maden tagima giizergahlarinda veya
maden ticareti yapilan yerlerde yasa dst harag alan veya vergi uygulayan ve /
veya

»  Aracilari, ihracat sirketlerini veya uluslararasi tiiccarlart yasa disi sekilde
vergilendiren veya bunlardan harag alan.

4.  Devlet Dis1 Silahli Gruplara Dogrudan veya Dolayh Destekle ilgili Risk Yonetimi Hakkinda:

Ugiincii fikrada belirtilen devlet dist silahl gruplara dogrudan veya dolayl: destek saglayan herhangi
bir taraftan kiymetli maden tedarik ettigine veya bu taraflarla baglantih olduguna dair ciddi bir risk
tespit ettigimiz tedarikgilerle olan iliskilerimizi derhal askiya alacak veya sonlandiracagz.

5. Kolluk Personeli Ve Ozel Giivenlik Personeli Hakkinda:

Isbu politika belgesinin onuncu maddesi uyarinca, maden sahalarm, tagima giizergihlarm ve
tedarik zincirindeki iiretim aktorlerini yasa dis1 bir sekilde kontrol altinda bulunduran, maden
sahalarma erisim noktalarmda, tasima giizergahlarinda veya maden ticareti yapilan yerlerde yasa disi
bir bigimde vergi toplayan ya da harag alan veya aracilardan, ihracat sirketlerinden ve uluslararasi
tiiccarlardan yasa dis1 bigimde harag alan ya da bunlara vergi uygulayan kamu veya ozel giivenlik
giiclerine dogrudan ya da dolayl: higbir destek vermeyecegimizi taahhiit ederiz.

» Maden sahalarinda, maden sahalarinin gevresinde ve / veya tasima giizergahlarinda gorev yapan
kamu veya &zel giivenlik giiclerinin gorevinin sadece insan haklarim korumak, maden iscilerinin,
ekipmanimnin ve tesislerinin giivenligini saglamak ve maden sahasini ya da tasma giizergahlarin yasa
dis1 maden ¢ikarma ya da alim-satim faaliyetlerine karsi korumak déhil olmak iizere kanunlarin
uygulanmasini saglamak olmas: gerektigini kabul ediyoruz.

» Bizim veya tedarik zincirimizdeki herhangi bir sirketin kamu ya da 6zel giivenlik giicleriyle
sozlesme yapmasi halinde bu giivenlik giiglerinin Giivenlik ve Insan Haklari Konusunda Géniillii
Ilkelerine uygun hareket edecegini taahhiit ederiz. Ozellikle, insan hakki ihlallerinden sorumlu
oldugu bilinen giivenlik birimlerinin veya personelinin gorevlendirilmemesini saglamak i¢in gereken
adimlar atacak ve gereken tarama/denetim politikalarmi benimseyecegiz

» Giivenligin saglanmasi amaciyla kamu giivenlik giilerine yapilan 5demelerde seffafligm,
orantihhi@m ve hesap verilebilirligin nasil gelistirilebilecegine iliskin ¢6ziimlere katki saglama
amaciyla yerel ve merkezi makamlarla, uluslararas: kuruluglarla ve sivil toplum kuruluglariyla
iletisim kuracak ve bunlarin desteklenmesi ig:in\gereken adimlar1 atacagiz.

\a




» Tedarik zincirindeki madenlerin emek-yogun ve kiiciik 6lgekli isletmeler araciligiyla
¢ikarildig: maden sahalarinda kamu veya 6zel giivenlik giiclerinin bulunmasayla iliskili
olumsuz etkilerden zanaatkar madenciler basta olmak iizere hassas gruplarm etkilenmesini
onlemek veya bu etkileri asgariye indirmek amactyla yerel makamlarla, uluslararas:
kuruluslarla ve sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yapacak ve bunlarm bu yondeki ¢abalarmni
destekleyecegiz.

6.  Kolluk Personeli ve Ozel Giivenlik Personeli ile Ilgili Risk Yonetimi Hakkinda:

Sirketin tedarik zincirindeki konumuna uygun olarak, giivenlik giiclerinden kaynaklanabilecek
risklerin bulundugu yerlerde, isbu politka belgesinin besinci maddesinde tanimlanan kolluk
personeli ve dzel giivenlik personelinin dogrudan ya da dolayli olarak desteklenmesiyle iliskili
riskleri 6nlemek veya azaltmak amaciyla tedarikgiler ve il gili diger taraflarla birlikte derhal bir risk
yonetim plan1 gelistirecek ve uygulayacagiz. Bu tiirdurumlarda, risk yonetim planinin
benimsenmesinden sonraki alt: ay iginde risklerin azaltilamamas: halinde iiretim tedarikcileriyle
olan iliskimizi askiya alacak veya sonlandiracagiz. isbu Politika belgesinin sekizinci ve dokuzuncu
maddelerine aykir: faaliyetler konusunda bir risk bulundugunu tespit ettigimiz takdirde de ayn
sekilde karsilik verecegiz.

7. Riigvet ve Madenlerin Menseinin Gercege Aykir1 Olarak Beyan Edilmesi Hakkinda:
Madenlerin menseini gizlemek veya saptirmak ve maden cikarma, ticaretini yapma, isleme, tagima
ve ihracat faaliyetleri amaciyla hiikiimetlere 5denen vergiler, licretler ve imtiyaz iicretleri konusunda
kamuoyunu yamltmak maksadiyla higbir sekilde riigvet teklif etmeyecek, vermeyecek veya talep
etmeyecegiz.

8. Sug Gelirlerinin Aklanmasi Hakkinda:

Maden sahalarmnda, tasma giizergahlarinda veya madenlerin maden/rafineri sirketleri tarafindan
alip satildig1 yerlerde yasa dist vergilendirme veya para sizdirma yoluyla gerceklestirilen maden
¢ikarma, ticaret, isleme, tagima veya ihracat faaliyetleri aracihiftyla veya bunlarla baglantili olarak
sug gelirlerinin aklandigina dair ciddi siiphelerimiz oldugu takdirde bu tiir sug gelirlerini aklama
faaliyetlerinin 6nlenmesine yonelik siirdiiriilen cabalara ve atilan adimlara destek olacagiz.

9. Devletlere Vergi, iicret ve Imtiyaz iicreti Odenmesi Hakkinda:

Catigmalardan etkilenmis ve yiiksek riskli bolgelerde maden ¢ikarma, alim- satim ve ihracat
faaliyetleriyle ilgili tiim vergilerin, iicretlerin ve imtiyazlarin devletlere 6denmesini saglayacagiz ve
sirketimizin tedarik zincirindeki konumuna uygun olarak bu tiir 5demeleri Dogal Kaynaklari
Cikarma Endiistrisi Seffaflik Girigimi kapsaminda belirlenen ilkelere uygun bir sekilde kamuoyuyla
paylasacagumz: taahhiit ederiz.

10. Riugvet, Madenlerin Menseinin Gergege Aykir Beyan Edilmesi ve Sug Gelirlerini Aklama ile
Devletlere Yapilan Vergi, Ucret ve Imtiyaz Ucreti Odemelerinin Gergege Aykiri Beyan
Edilmesine Yonelik Risk Yonetimi Hakkinda:

Sirketimizin tedarik zincirindeki konumuna uygun olarak, makul zaman dilimlerinde atilacak uygun
adimlarla olumsuz etkilerin 6nlenmesi veya azaltilmasina yonelik performansin gelistirilmesi ve
izlenmesi i¢in tedarikgilerle, yerel veya merkezi hiikiimet makamlariyla, uluslararasi kuruluslarla,
sivil toplum kuruluslartyla ve etkilenen iigiincii t?raﬂarla gerekli iletisimi saglayacagimizi taahhiit




ediyoruz. Risk azaltma girisimlerinin basarisiz olmas: durumunda iiretim tedarikgileriyle olan
iligkilerimizi askiya alacak veya sonlandiracagz.

Sorumlu tedarik zinciri uyum politikasi uygulayan sirket, hazirladig1 uyum raporlan ile her yil
yaptirdi§t bagimsiz denetim sonucu denetim firmasinca hazirlanan raporlary,
“www.nizipdoviz.com.tr” internet sitesindedileyen herkesin erisebilecegi bir sekilde sunar.

Sirket olarak, ¢alisanlarimizin ve is ortaklarimizin bu politikaya uymalari 6n sarttirve sirketimiz bu
politikay1 istihdamin veya 3.taraflarla yapilan s6zlesmelerin feshi de dahil olmak iizere uygun
disiplin nlemleriyle uygulayacaktir.

Isim Soy Isim : Metin Tarik AYVAZ

Unvam : I¢ Kontrol ve Tedarik Zinciri Uyum Gorevlisi
E-Posta : metintarik@nizipdoviz.com.tr
Adres : Tayahatun Mah. Mahmutpasa Yokusu Sokak No:3/D Fatih/iISTANBUL

1. YORURLUK : Bu Politika Yonetim Kurulunca Onaylanmasinn Ardindan Yayimlandig: Tarihte
Yirtirlige Girer
2. YORUTME : Bu Politika Hiikiimleri Bagh Olunan Yonetim Kurulu Uyesi Tarafindan Yiiritiiliir.
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